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Nota Pública – Plano Unimed 

  

A Diretoria Executiva, por meio do seu Diretor Presidente, esteve em negociação 

com a Unimed Vitória nos últimos dois meses, considerando a data-base (reajuste) dos 

nossos contratos vigentes VITÓRIAMED Total (1539) e VITÓRIAMED Participativo 50% 

(2537).  

 Importante esclarecer aos associados que temos duas formas de reajuste, nos 

termos do contratado junto à Unimed Vitória. Há o reajuste com base na sinistralidade 

(desequilíbrio contratual) ou com base no IPCA-saúde + ROL ANS. Neste ano, o reajuste 

a ser observado será apenas com base no IPCA-saúde + ROL ANS, considerando o 

equilíbrio dos referidos contratos. O equilíbrio contratual é observado quando o valor 

das mensalidades do grupo (Associação) for superior ao valor total de custo da 

operadora. 

 Inicialmente, a Unimed Vitória apresentou o percentual de 15,57% de reajuste 

em Outubro, do corrente ano, para os nossos dois contratos vigentes. Em negociação 

firmada, conseguimos reduzir o percentual indicado para 14%, com vigência a partir de 

Novembro, do corrente ano. Além da redução, conseguimos incluir de forma gratuita o 

serviço de SOS Emergências Médicas (Orientação por telefone, Atendimento Domiciliar, 

Transferência Hospitalar, Remoção Aeromédica e Remoção Atendimento Intra-

hospitalar), para todos os contratos.  

 Com a negociação deste ano, conseguimos abrir para comercialização o plano 

VITÓRIAMED Total, para inclusão de novas vidas e migrações.  

 A Associação estará comercializando um novo plano de saúde da Unimed Vitória, 

o Participativo Estadual, sendo imprescindível para início da vigência do Contrato, a 

existência de no mínimo 30 vidas. Destarte, solicitamos o envio de requerimento de 

inclusão de vidas ou migração até o dia 19 de Outubro, do corrente ano, para fins de 

processamento junto à Unimed, conforme modelo em anexo. Importante esclarecer 

desde já, que a migração para este novo produto, faz-se necessária a do titular em 

conjunto com seus dependentes. Além disto, importante esclarecer que o Participativo 

Estadual tem à sua disposição cobertura em todo o Espírito Santo, mais a rede própria 

da Unimed Vitória. Atendendo urgência e emergência fora do Estado do Espírito Santo 
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na rede credenciada. O valor da coparticipação limita-se em R$ 250,00 por 

beneficiário/mês, não cumulativo, de igual forma, o que ocorre no VITÓRIAMED 

Participativo 50%.  

 Destarte, conseguimos por meio de negociação os seguintes pontos, em relação 

aos dois contratos vigentes (1539 e 2537): 

1. Alteração da data base para Novembro/2016 (início da vigência dos novos 

valores); 

2. Abertura da comercialização do Plano VITÓRIAMED Total; 

3. Inclusão gratuita do SOS Emergências Médicas; 

4. Abertura de novo produto (Participativo Estadual); 

5. Redução do índice apontado pela Unimed, com base no IPCA-Saúde + ROL ANS 

de 15,57% para 14%. 

 

NOVAS TABELAS 

 

VITORIAMED TOTAL - CONTRATO 1539 

FAIXA ETÁRIA  ENFERMARIA  PRIVATIVO  

  

Valor Atual 
Valor com 
Reajuste 

(14%) 

Valor Atual Valor com 
Reajuste (14%) 

De 00 a 18 anos  R$ 200,08 R$ 228,09 R$ 266,90 R$ 304,27 

De 19 a 23 anos  R$ 265,77 R$ 302,98 R$ 353,87 R$ 403,41 

De 24 a 28 anos  R$ 304,76 R$ 347,43 R$ 405,82 R$ 462,63 

De 29 a 33 anos  R$ 345,98 R$ 394,42 R$ 482,11 R$ 549,61 

De 34 a 38 anos  R$ 355,01 R$ 404,71 R$ 494,65 R$ 563,90 

De 39 a 43 anos  R$ 420,35 R$ 479,20 R$ 572,72 R$ 652,90 

De 44 a 48 anos  R$ 461,40 R$ 526,00 R$ 619,10 R$ 705,77 

De 49 a 53 anos  R$ 545,23 R$ 621,56 R$ 726,00 R$ 827,64 

De 54 a 58 anos  R$ 610,91 R$ 696,44 R$ 819,23 R$ 933,92 

Acima de 59 anos  R$ 1.063,41 R$ 1.212,29 R$ 1.435,94 R$ 1.636,97 
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VITORIAMED PARTICIPATIVO 50% - CONTRATO 2537 
FAIXA ETÁRIA  ENFERMARIA  PRIVATIVO  

  

Valor Atual 
Valor com 
Reajuste 

(14%) 

Valor Atual Valor com 
Reajuste (14%) 

De 00 a 18 anos  R$ 125,17 R$ 142,69 R$ 171,06 R$ 195,01 

De 19 a 23 anos  R$ 145,57 R$ 165,95 R$ 198,68 R$ 226,50 

De 24 a 28 anos  R$ 166,93 R$ 190,30 R$ 227,82 R$ 259,71 

De 29 a 33 anos  R$ 200,25 R$ 228,29 R$ 273,23 R$ 311,48 

De 34 a 38 anos  R$ 205,47 R$ 234,24 R$ 280,41 R$ 319,67 

De 39 a 43 anos  R$ 248,49 R$ 283,28 R$ 339,12 R$ 386,60 

De 44 a 48 anos  R$ 303,00 R$ 345,42 R$ 413,54 R$ 471,44 

De 49 a 53 anos  R$ 363,08 R$ 413,91 R$ 495,47 R$ 564,84 

De 54 a 58 anos  R$ 408,35 R$ 465,52 R$ 557,25 R$ 635,27 

Acima de 59 anos  R$ 732,80 R$ 835,39 R$ 999,98 R$ 1.139,98 

 

PARTICIPATIVO ESTADUAL - NOVO CONTRATO 
FAIXA ETÁRIA  ENFERMARIA  PRIVATIVO  

De 00 a 18 anos  R$ 123,18 R$ 160,13 

De 19 a 23 anos  R$ 137,96 R$ 179,35 

De 24 a 28 anos  R$ 158,65 R$ 206,25 

De 29 a 33 anos  R$ 174,52 R$ 226,88 

De 34 a 38 anos  R$ 205,93 R$ 267,71 

De 39 a 43 anos  R$ 236,82 R$ 307,87 

De 44 a 48 anos  R$ 307,87 R$ 400,23 

De 49 a 53 anos  R$ 400,23 R$ 520,30 

De 54 a 58 anos  R$ 536,31 R$ 697,20 

Acima de 59 anos  R$ 734,74 R$ 955,16 

 

Vitória (ES), 05 de Outubro de 2016. 

 

Thiagus Coelho Freitas 

Diretor Presidente 
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REQUERIMENTO ADMINISTRATIVO PARA INCLUSÃO/MIGRAÇÃO NOVO 

PRODUTO (PLANO ESTADUAL PARTICIPATIVO) 
 

Este modelo não substitui o requerimento formal junto à Operadora de Saúde.  

Associado(a): 
 

Plano Atual: 
 
         VITÓRIAMED TOTAL (NACIONAL) 
         
         VITÓRIAMED PARTICIPATIVO 50% (NACIONAL) 
 
 

Dependentes: 
1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 

 

Deseja incluir ou migrar para: 

 

         VITÓRIAMED TOTAL (NACIONAL) 

         

         VITÓRIAMED PARTICIPATIVO 50% (NACIONAL) 

 

         PARTICIPATIVO ESTADUAL 

 

______________, ______ de ______________ de 2016. 

 

Assinatura 

 

 

 

 

 


